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Новый подход к подготовке кадров  

Современный рынок труда ставит новые, масштабные задачи:  

– Развитие человеческого капитала и уровня жизни населения 

– Создание высокопроизводительных рабочих мест 

– Развитие инноваций, технологий в ключевых отраслях и т.д 

 

 

 

Государство 

Частный 
сектор 

Университеты 



Программы с доказанной эффективностью 

Программы с доказанной эффективностью и обоснованными 
рекомендациями (evidence –based program): 

•  Создаются на конкретном примере/кейсе, не заимствование 
готовых моделей 

•  Теоретически обоснованы  

•  Эмпирически проверены  

Создание  программ, обучающих тренингов под конкретные цели 

Возможность оценивать эффективность программ, тренингов   



«Сани для Антарктиды»   

«Сани для Антарктиды» - инжиниринговый проект завода по 
переработке пластмасс им. Комсомольской Правды.  

 Актуальность:  
                       Ключевые характеристики 

 инжинирингового проекта                                 Организация инжиниринговых команд 

 
 
 
 
 

Эксперимента-
льная модель 

Новые 
технологии 

Дедлайн 

Какие навыки являются 

ключевыми для работы в 

инжиниринговых командах?   





Команда мечты 

Как ищем?  Кого привлекаем?  

Что создаем?  

Как управляем?  Кто сопровождает?  

Эффективное формирование и 
сопровождение  команд  



Команда мечты 
Частный сектор Государство 

Университеты Некоммерческие организации 

Комитет по труду и 
занятости населения 
Санкт-Петербурга 

Центр прикладных 
проблем труда 
СПбГУ  

Завод по переработке пластмасс 
им. Комсомольской Правды  

Агентство по развитию человеческого 
капитала в Северо-Западном 
федеральном округе 

ЛЭТИ Клиники 
СПбГУ  

Опережающее 

развитие 
АЗН  Проекты ЦОК 

Программный продукт 

по подбору кадров  по 

компетенциям 

Методики 

исследования  
ДОП Проекты 



Что получаем? 

Эффективную модель взаимодействия 
«Работодатель – Вузы- студенты»  

по созданию и реализации 
высокотехнологичных  проектов  

  

Методику по комплексному 
исследованию и сопровождению 

высокотехнологичных проектов 

 

 

 

 

 

 

 

Дополнительную образовательную 
программу для специалистов по 

сопровождению 
высокотехнологичных  проектов 

 

 

Инструменты по поиску участников 
высокотехнологичных проектов и их 
отбору 

 

 

 

 

 

  

 

Программный продукт по поиску 
участников  команд по 
компетенциям 



Санкт-Петербургский 
государственный университет 

spbu.ru 

Спасибо за внимание! 
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