
 

 

 

КРУГЛЫЙ СТОЛ. 

«НАЦИОНАЛЬНАЯ СИСТЕМА КВАЛИФИКАЦИЙ. РЕГИОНАЛЬНЫЙ АСПЕКТ» 

 

 

ОРГАНИЗАТОРЫ:  

1. Комитет по труду и занятости населения Санкт-Петербурга.  

2. Фонд инфраструктурных и образовательных проектов и программ (ФИОП РОСНАНО).  

3. НП «Межотраслевое объединение наноиндустрии» (НП «МОН»). 

4. СРО НП Национальное Агентство Контроля Сварки («НАКС»). 

5. Ассоциация «Общероссийская негосударственная некоммерческая организация – 

общероссийское отраслевое объединение работодателей «Национальное объединение 

саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих 

строительство» («НОСТРОЙ»). 

6. Российский Союз Химиков. 

 

Место и дата проведения: г. Санкт – Петербург, Cмольный, ауд. 306 

20 июня 2016 года, 10.00 – 12.00   

 

Цель:  

Продвижение и реализация мероприятий, направленных на развитие национальной 

системы профессиональных квалификаций; формирование регионального сегмента рынка 

оценки профессиональных квалификаций, в том числе через вовлечение участников 

системы оценки в процесс создания Центров оценки квалификации, что является 

консолидацией запроса работодателей предприятий Санкт-Петербурга на 

квалифицированные кадры.  

 

Задачи:  

1. Организовать обсуждение предстоящих изменений в национальной системе 

профессиональных квалификаций, выработка решений по их внедрению в практику 

работы;   

2. Определить оптимальные механизмы вовлечения руководителей, специалистов 

предприятий, экспертов в процесс внедрения инструментов системы 

профессиональных квалификаций в деятельность компаний;   

3. Сформировать единое понимание содержания и инструментария системы 

профессиональных квалификаций через обсуждение механизмов внедрения 

профессиональных стандартов в практику.  

4. Мотивировать участников на обмен мнениями и выработку решений по вопросам 

развития системы независимой оценки квалификаций, наработать экспертизу, темы 

и кейсы для последующей презентации на коммуникационных площадках  

по вопросам развития человеческого капитала. 

 

Участники: 

Представители Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга 

Представители советов по профессиональным квалификациям в области сварки, в 

строительстве, в наноиндустрии, в  химической и биотехнологической промышленности. 

Представители образовательных организаций профессионального образования Санкт - 

Петербурга 

Эксперты в области развития системы профессиональных квалификаций 

 

Регламент: до 10 минут на выступление, вопросы – 5 минут. 

 



 

 

Программа:  

 

10.00 – 10.10 – приветственное слово О.А.Казанской, вице-губернатора Санкт-Петербурга 

 

10.10 - 10.25 – «Система оценки профессиональных квалификаций в наноиндустрии: 

ситуация, перспективы». Докладчик: Волкова Ангелина Владимировна, руководитель 

отдела мониторинга рынка труда ФИОП, ответственный секретарь Рабочей группы 

Национального совета при Президенте Российской Федерации по вопросам оценки 

квалификации и качества подготовки кадров (СПК в области наноиндустрии). 

 

10.25 – 10.40 «Алгоритм создания центров оценки квалификации». Докладчик: Чупрак 

Александр Иванович, технический директор «НАКС», эксперт Рабочей группы 

Национального совета при Президенте Российской Федерации по вопросам оценки 

квалификации и качества подготовки кадров (СПК в области сварки). 

 

10.40 - 10. 55 «Инструменты оценки квалификаций». Докладчик: Прокопьева Надежда 

Александровна, начальник управления профессионального образования «НОСТРОЙ» (СПК 

в строительстве). 

 

10.55 - 11. 10 «Интеграционные модели развития системы оценки квалификации». 

Докладчик: Гусейнова Мария Сергеевна, генеральный директор Общероссийского 

Отраслевого Объединения Работодателей «Российский Союз Химиков», заместитель 

исполнительного директора, Российского союза химиков (СПК в  химической и 

биотехнологической промышленности). 

 

11.10 - 11.25 «Прогноз квалификаций - драйвер опережающего развития» 

Докладчик: Чанышева Оксана Анатольевна, директор ООО НПИКЦ «Агентство 

международных квалификаций» (Республика Башкортостан). 

 

 

11.25 - 11. 40 «Принцип сетевого взаимодействия субъектов рынка труда в условиях 

формирования системы профессиональных квалификаций». Докладчик: Чернейко Дмитрий 

Семёнович, председатель комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга. 

 

11.40 – 12.00 Обсуждение выступлений.  

 

 

Дополнительные мероприятия: 

12.20- 13.00 – экскурсия по Смольному 

 

14.30 – 17.00 Рабочие группы по направлениям*: 

1. Проектирование коммуникационных площадок по вопросам развития системы 

профессиональных квалификаций и человеческого капитала 

2. Конкретные шаги по развитию системы профессиональных квалификаций  

в Северо-Западном Федеральном округе (в рамках плана работы АРЧК СЗФО) 

 

 

_____________ 

*на площадке Агентства занятости населения Центрального района,  

ул. Кирочная, д. 53/46 

 

Материалы Круглого стола Вы сможете посмотреть  

и скачать на сайте Комитета: rspb.ru 


